Ufficio Speciale per la Ricostruzione
L’Aquila

INTERPELLO PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA ED ALTA PROFESSIONALITA’- ANNUALITA’ 2021

Vista la determinazione n. 53 del 10.03.2021 con la quale ¢ stata approvata la struttura
organizzativa dell’'USRA;

Visto il Regolamento per l'istituzione ed il conferimento delle Posizioni Organizzative e delle
Alte Professionalita dell’Ufficio Speciale per la ricostruzione della citta dell’ Aquila, come
definito dalla Determinazione n. 54 del 10.03.2021, che detta le modalita e i criteri per il
conferimento degli incarichi in oggetto;

Vista la determinazione n. 55 del 10.03.2021 di individuazione dell’area delle Posizioni
Organizzative che prevede fino ad un massimo di n. 10 posizioni organizzative;

Visto I’art. 46-quinquies del testo coordinato del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50,
convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2017, n. 96, che riconosce, a decorrere
dall'anno 2018, al personale assunto ai sensi dell'articolo 67-ter, commi 3 e 6, del decreto-
legge 22 giugno 2012, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 134,
assegnato temporaneamente agli Uffici Speciali per la Ricostruzione della citta dell'Aquila e
dei Comuni del Cratere, il trattamento economico di cui al secondo periodo del comma 1
dell'articolo 50 del decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla
legge 15 dicembre 2016, n. 229, ossia il trattamento economico accessorio riconosciuto al
personale della Struttura del Commissario Straordinario per il sisma 2016, commisurato a sua
volta al trattamento economico corrisposto al personale della Presidenza del Consiglio dei
Ministri.

Visto che al suddetto personale si applicano inoltre le disposizioni del citato articolo 50,
comma 7, lettere a), b) e c), del decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con
modificazioni, dalla legge 15 dicembre 2016, n°® 229;

Considerato che ¢ in corso la procedura per la pesatura delle posizioni organizzative e delle
alte professionalita;

SI RENDE NOTO CHE

Art. 1
Individuazione delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalita

Le n. 8 Posizioni Organizzative individuate, secondo quanto definito nella struttura
organizzativa, sono le seguenti:

1) n. 1 con competenza sul supporto logistico ed informatica
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2) n. 1 con competenza sulla segreteria tecnica, comunicazione e progetti speciali
3) n. 1 con competenza su ricostruzione immobili pubblici e progetti pubblici

4) n. 1 con competenza su ricostruzione immobili privati

5) n. 1 con competenza su commissione pareri

6) n. 1 con competenza su controlli

7) n. 1 con competenza sulla contabilita

8) n. 1 con competenza sul monitoraggio finanziario

Le n. 2 Alte Professionalita individuate, secondo quanto definito nella struttura organizzativa,
sono le seguenti:

1) n. 1 con competenza su Area Amministrativa e Contabile

2) n. 1 con competenza su Area Tecnica

Art. 2
Requisiti di partecipazione

La candidatura puo essere presentata dal personale dell’'USRA inquadrato nella categoria
giuridica Area III del CCNL comparto Ministeri ovvero “D” del CCNL comparto Funzioni
locali, ed in effettivo servizio presso 1I’Amministrazione alla data di scadenza del termine
ultimo di presentazione della domanda.

La domanda, debitamente firmata, deve essere consegnata, utilizzando il modello allegato,
entro le ore 12.00 del giorno 22.03.2021.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande pervenute oltre il termine
indicato.

Ai fini della presentazione della domanda occorre utilizzare esclusivamente la seguente
modalita:

- Trasmissione al seguente indirizzo: usra@pec.it. L’ oggetto della mail dovra contenere
la seguente dicitura “Domanda attribuzione di incarico di Posizione Organizzativa e/o
Alta Professionalitd — Nome Cognome™

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno dichiarare:
1. cognome nome, data e luogo di nascita, residenza
2. l’inquadramento professionale ed il relativo profilo di appartenenza
3. il settore di appartenenza
4. la posizione o le posizioni organizzative per le quali si intende partecipare

La domanda dovra essere corredata dal curriculum formativo e professionale debitamente
sottoscritto dal quale si evincono i precedenti di servizio, i requisiti culturali, le capacita
professionali, I’esperienza e le competenze possedute.
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Le dichiarazioni contenute nella domanda devono essere precedute dalla formula di
conoscenza di cui al D.P.R. 445/2000.

Art. 3
Durata della posizione organizzativa

L’incarico ha durata fino alla dalla del 31 gennaio 2022, eventualmente prorogabile.

Art. 4
Revoca dell’incarico

Gli incarichi di Posizione Organizzativa e di Alta Professionalita possono essere revocati
prima della scadenza con atto motivato:

a. per intervenuti mutamenti organizzativi della struttura dell’Ente;
b. per risultati negativi oggetto di specifica valutazione.

Art. S
Criteri di assegnazione della Posizione Organizzativa e della Alta Professionalita

Per il conferimento degli incarichi il Titolare dell’ Ufficio effettua la valutazione comparativa
dei curricula pervenuti.
Tale valutazione tiene conto dei seguenti criteri:

- titoli di studio e formazione

- competenze professionali e organizzative

- esperienza maturata

Titoli di studio e formazione:
- possesso di laurea magistrale o specialistica
- possesso di abilitazione professionale inerente la mansione svolta
- possesso di master, diplomi di specializzazione post laurea, seconda laurea, attestati
relativi alla frequenza di corsi di formazione con verifica di apprendimento finale

Competenze professionali e organizzative
- Capacita gestionali ed organizzative
- Grado di competenza specialistico-professionale rispetto alle funzioni da svolgere
- Efficienza nella gestione delle risorse umane affidate
- Capacita relazionale con il Titolare, con i colleghi/collaboratori, con I’'utenza
- Capacita di adattamento alle dinamiche interne ed esterne
- Capacita di proporre programmi, progetti € soluzioni innovative

Esperienza maturata
- esperienza acquisita nelle materie da trattare
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- anzianita di lavoro alle dipendenze delle PP.AA. nella categoria D1 o superiore del
CCNL Comparto Funzioni Locali e nell’Area III, CCNL Comparto Ministeri, con
qualunque tipologia contrattuale

- altre esperienze nella P.A.

- valutazione individuale, se presente, effettuata sulla base di criteri stabiliti in sede di
contrattazione

Il provvedimento con cui si conferisce I’incarico deve essere motivato in relazione ai predetti
criteri.
I titolare si riserva la facolta di non procedere al conferimento di uno o piu incarichi.

Art. 6
Retribuzione

1. Agli incaricati di Posizione Organizzativa e di Alta Professionalita compete una
retribuzione di posizione ed una retribuzione di risultato.

2. La retribuzione di posizione ¢ correlata ad una graduazione delle posizioni stesse e varia
per da un minimo di € 5.000,00 ad un massimo di € 16.000,00 annui lordi per tredici mensilita
e spetta anche nei periodi di astensione per maternita e di assenza per ferie.

3. La retribuzione di risultato delle P.O. e delle A.P. & rapportata ai risultati effettivamente
conseguiti entro limiti differenziati ed € commisurata alla retribuzione di posizione.

4. Detta indennita varia tra il 15% ed il 25% delle risorse complessivamente finalizzate alla
erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di tutte le posizioni organizzative.

5. Le retribuzioni di posizione e di risultato di cui al presente articolo rappresentano il
trattamento economico accessorio del personale della categoria D o equivalente incaricato di
Posizione Organizzativa e di Alta Professionalita, con carattere totalmente assorbente:

- di ogni competenza accessoria ed indennita di qualsivoglia natura previste dal vigente
CCNL;

- del compenso previsto per prestazioni di lavoro straordinario.

6. Il valore complessivo della retribuzione di posizione e di risultato non pudé comunque essere
inferiore all'importo delle competenze accessorie e delle indennita assorbite, oltre che al
trattamento previsto dall’art. 46 quinquies del DL n. 50/2017, convertito nella L. n. 96/2017.

L’Aquila, 10 marzo 2021
Il Titolyfe dell’Ufficio Speciale .

per la Bicostruzione dell’ Aquila. "4
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